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IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIA CLUB 25 2007-2008
HOJA DE RUTA

A continuacién una breve descripcién de los procesos a desarrollarse a partir del mes de julio de
2007. Este proceso incluye responsabilidades compartidas tanto por las Delegaciones Regionales
de Limay Panama como por las SN de LAC de acuerdo a cronograma.
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10.

Las Delegaciones Regionales inician actividades con el levantamiento de informacion
(Linea de Base) acerca de las experiencias acumuladas en el Ultimo semestre del 2006
por parte de SN que ya cuentan con la estrategia Club 25. Mayo 2007

Las Delegaciones Regionales coordinan acciones con 4SN que contardn con
financiamiento para potenciar €l trabajo de DVNRSY el Club 25 en € 2007.

Las Delegaciones Regionales envian €l Plan de Desarrollo (Scaling-Up) de Club 25 alas
SN para conocimiento, junto con la solicitud de propuestas con un marco légico. Junio
2007.

Las Delegaciones Regionales firman el Memorando de Entendimiento con las SN
seleccionadas en base a las propuestas. Agosto 2007.

SN Generan Alianzas Estratégicas con organismos continentales y regionales y nacionales.
Julio — Diciembre 2007.

Se elabora un instrumento de seguimiento y medicion de la estrategia para ser enviado
alas SN.

Se inicia la labor de seguimiento, monitoreo para la gecucion y/o continuidad de
Club 25 en laregién. (Trimestral).

Generacion de actividades r egionales—- Camparia Continental — M cCnn Erickson

Se envia el documento reporte final - enero 2008.

Reunién de coordinacion e intercambio experiencias Club 25 en laregion (Por programar).

Areade Salud
Delegacion Regional de Salud
Lima, Junio 2007



