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PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO 2007 - 2010

PRESENTACION

Estimados amigos y amigas:

Tengo el agrado de presentarles el Plan Estratégico de Desarrollo para el periodo
2007-2010 de Cruz Roja Salvadorena, el cual es producto de un proceso de trabajo
participativo realizado en el ano 2006.

Este instrumento de trabajo guarda estrecha relaciéon con los documentos del Movimiento
Internacional de la Cruz Roja y la Media Luna Roja como la Estrategia 2010, la Federacién
del Futuro y las reuniones de Presidentes y Seminarios Técnicos de la Sub-regién 1 de
América y que orientard las actividades de la Institucién en el periodo de 2007 al 2010.

La Vision que se contempla es clara “Ser la institucion humanitaria que contribuye a mejorar
la situacién de las personas vulnerables en el territorio nacional, mediante la accién
permanente de los programas de prevencion y atencién de desastres, servicio prehospitalario,
salud comunitaria, principios y valores humanitarios, con la participacién decidida de los
miembros y voluntarios”. Es por ello que nos proponemos continuar trabajando en pro de
las personas mas vulnerables.

Esta vision de futuro esta altamente vinculada a la Misién de “Prevenir y aliviar los sufrimientos
humanos sin discriminacion de raza, nacionalidad, sexo, clase, religion ni credo politico con
absoluto apego a los Principios Fundamentales del Movimiento de la Cruz Roja y Media
Luna Roja”.

Especial agradecimiento a los voluntarios y personal administrativo que han contribuido
a la realizacion de este Plan Estratégico que marcara nuestro accionar en los proximos tres
anos bajo los ejes estratégico contemplados.

Asi mismo la Federacién Internacional de la Cruz Roja y Media Luna Roja por su decidido
apoyo.

Atentamente,

Teofilo J. Siman
Presidente
Cruz Roja Salvadorena






